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कार्यपालिकाबाट जारी लिर्माविी लिरे्दशिका र कार्यववलिहरु िेपािको 
संवविािको िारा २२६ बमोशजम शिजीरे्दम्वा गाउँ कार्यपालिकािे बिाएको 
ति िेशिए बमोशजमको कार्यववलि सवयसािरणको जािकारीको िालग प्रकािि 
गररएको छ । 

शिजीरे्दम्वा गाउँपालिकाको सङ्गीत प्रशिक्षक, लिर्शुि तथा पररचािि  
सम्बन्िी कार्यववलि, २०८३ 
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शिजीरे्दम्वा गाउँपालिकाको सङ्गीत प्रशिक्षक, लिर्शुि तथा पररचािि  
सम्बन्िी कार्यववलि, २०८३ 

 

   

प्रस्ताविािः   

शिजीरे्दम्वा गाउँपालिकालित्र सञ्चालित सम्पूणय सामरु्दावर्क ववद्यािर्हरुमा 
अध्र्र्िरत बािबालिकाहरुको िारररीक, मािलसक, वौविक ववकासका 
अलतररि क्षमता ववकास अन्तरलिवहत क्षमता प्रस्फुटिमा सहर्ोग परु्ायउि, 

संलगत क्षेत्रको अलतररि विर्ाकिापमा सविर्ता बढाउि, ववद्यािर्हरुमा 
सङ्गीतको  प्रशिक्षण सञ्चािि गिय साथै आिारितू तहको पाठ्यिम संिग्ि 
सङ्गीतसँग सम्बशन्ित ववषर्वस्तमुा शिक्षण गिय,  सङ्गीत प्रशिक्षण सञ्चािि 
गरी ववद्याथीिाई साङ्गीलतक प्रलतिाको  ववकास गिय, अन्र् स्थािीर् तह र 
राविर् स्तरमा सङ्गीतको माध्र्मबाट शिजीरे्दम्वा गाउँपालिकाको पवहचाि 
गराउि, गाउँपालिकालित्र रहेका सङ्गीत प्रलतिा एवं सजृििीिताको कर्दर 
गरै्द सङ्गीत र सङ्गीत क्षेत्रका किाकार, व्र्शि  संस्थाहरुिाई संरक्षण, 

प्रवियि, सम्माि र प्रोत्सहाि सवहत सकरात्मक सोच र उच्च मिोविका 
साथ मर्ायदर्दत र अििुासि सवहतको क्षमता एवं प्रलतिाको ववकास गिय, 
संलगत प्रशिक्षणको  माध्र्मबाट आपसी ववश्वास, सहकार्य र एकतािारा 
सामाशजक सद्भाव समेत कार्म गिय गराउि वाञ्छलिर् िएकोिे िेपािको 
संवविािको िारा २२१ र िारा २२६ तथा स्थािीर् सरकार सञ्चािि ऐि 
२०७४ को अलििमा रवह पलछ प्ररे्दि सरकारिे जारी गिे कािूिसंग 
बाशिएमा बाशिएको हर्दसम्म स्वतिः वर्दर हिुे गरी र्स शिजीरे्दम्वा 
गाउँपालिकाको गाउँकार्यपालिकािे र्ो सङ्गीत प्रशिक्षक, लिर्शुि तथा 
पररचािि  सम्बन्िी कार्यववलि, २०८३ जारी गरेको छ । 
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पररच्छेर्द- एक 

प्रारशम्िक 

१.१ संशक्षप्त िाम र प्रारम्ििः र्स कार्यववलिको िाम “शिजीरे्दम्वा 
गाउँपालिकाको सङ्गीत प्रशिक्षक, लिर्शुि तथा पररचािि  सम्बन्िी कार्यववलि, 

२०८३” रहेको छ ।  

१.२ र्ो कार्यववलि कार्यपालिकावाट पाररत िई राजपत्रमा प्रकािि िएको 
लमलतबाट िागूहिुेछ ।  

१.३. पररिाषािः ववषर् वा प्रिंगिे अको अथय ििागेमा र्स कार्यववलिमा:  

(क) “सङ्गीत” िन्नािे गार्ि र वार्दिको  सामवुहक रुपिाई सम्िि ुपछय । 

(ि) “प्रशिक्षक” िन्नािे र्स कार्यववलि बमोशजम लिर्शुि तथा पररचािि 
गररिे सङ्गीत प्रशिक्षक।   

 सम्िि ुपछय ।   

(ग) “अलतररि विर्ाकिाप” िन्नािे ववद्याथीहरुको िालग शिजीरे्दम्वा 
गाउँपालिका र ववद्यािर्हरुिे सञ्चािि गिे सङ्गीतसँग सम्बशन्ित  प्रलतर्ोलगता 
वा गलतववलि सम्िि ुपछय ।   

 (घ) “गाउँपालिका” िन्नािे शिजीरे्दम्वा गाउँपालिका  सम्िि ुपछय ।  

(ङ) “संस्था” िन्नािे सङगीत सम्बन्िी लगतववलि सञ्चािि गिे संस्था सम्िि ु
पर्दयछ ।   

(च) "ऐि" िन्नािे शिक्षा ऐि, २०२८ तथा शिजीरे्दम्वा गाउँ कार्यपालिकािे 
लिमायण गरेको शिक्षा ऐि, २०७५ िाई समते जिाउँर्दछ । 

(छ) "लिर्माविी" िन्नािे शिक्षा लिर्माविी, २०५९ (संिोििसवहत) सम्िि ु
पर्दयछ । 
(ज) "ववद्यािर्" िन्नािे शिजीरे्दम्वा गाउँलिका लित्र सञ्चालित सामदुर्दक 
ववद्यािर् सम्िि ुपछय । 
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(ि) "शिक्षक" िन्नािे शिजीरे्दम्वा गाउँपालिका लित्रको सामरु्दावर्क 
ववद्यािर्मा कार्यरत सबै वकलसमका शिक्षकहरुिाई सम्िि ुपछय । 

(ञ) "शिक्षा अलिकृत" िन्नािे शिजीरे्दम्वा गाउँपालिकाको शिक्षा अलिकृत 
सम्िि ुपछय । 

(ट) "आचार संवहता" िन्नािे शिक्षकिे शिक्षा ऐि,२०२८ तथा शिक्षा 
लिर्माविी,२०५९ मा व्र्वस्था गररएको शिक्षकिे पाििा गिुयपिे सम्पूणय 
आचारसंवहता वझु्िपुर्दयछ । 

(ठ) “प्रमिु प्रिासकीर् अलिकृत” िन्नािे शिजीरे्दम्वा गाउँपालिकाको प्रमिु 
प्रिासकीर् अलिकृत सम्ििपुर्दयछ ।  

(ड)  "कार्ायिर्" िन्नािे शिजीरे्दम्वा गाउँ कार्यपालिकाको कार्ायिर् सम्ििपुछय 
। 

(ढ) "पाठ्यिम" िन्नािे िेपािमा िाग ुिएको वतयमाि पाठ्यिम सम्िि ुपछय 
। 

(ण) “ववषर्ववज्ञ” िन्नािे सङ्गीत प्रशिक्षक छिोटको िालग कार्ायिर्िे िटाएको 
ववषर्ववज्ञ सम्ििपुछय। 

(त) “ववद्याथी” िन्नािे शिजीरे्दम्वा गाउँपालिकालित्रका सामरु्दावर्क 
ववद्यािर्हरुमा अध्र्र्िरत ववद्याथी सम्िि ुपछय ।  

(थ)  “ितृ्र्” िन्नािे िर् र तािमा िरीरका अंगहरुिाई चिाउरै्द िाव तथा 
अििुलूत व्र्ि गिे किािाई वशुिन्छ ।  

पररच्छेर्द-र्दईु 

छिौट सलमलत, पाठ्यिम/मूलर्ाकंिका आिार तथा कमयचारी लिर्शुि 
प्रविर्ा 

 

२.१ ववद्यािर् कमयचारी  र बािववकास सहजकताय छिौट तथा लसफाररस 
(परीक्षा ) सलमलत: 

“सङ्गीत प्रशिक्षक छिौट तथा लसफाररस सलमलत रे्दहार् बमोशजम रहिेछ। 
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 क. प्रमिु प्रिासकीर् अलिकृत - संर्ोजक 

 ि.कार्ायिर्िे तोकेको गीत/संगीत सम्बन्िी  ज्ञाि िएको  ववषर्ववज्ञ १ 
जिा - सर्दस्र् 

 ग. प्रिासि िािाको प्रलतलिलि १ जिा - सर्दस्र् 

 घ. शिक्षा िािा प्रमिु - सर्दस्र् सशचव 

२.२ पाठ्यिम/मूलर्ाकंिका आिार : 

ि.स. मूलर्ांकिका के्षत्र  अंकिार  

१ िैशक्षक र्ोग्र्ता  १५  

क.न्रू्ितम िैशक्षक र्ोग्र्ता  १० 
 प्रथम शे्रणी-१० 

दितीर् शे्रणी-८ 

ततृीर् शे्रणी -६ 

ि.मालथलिो िैशक्षक र्ोग्र्ता                  ५ 
 प्रथम शे्रणी-५ 

दितीर् शे्रणी-३ 

ततृीर् शे्रणी -२ 

३ सङ्गीत/संगीत तालिम लिएको 
प्रमाण पत्र  

२५ 

 ६ मवहिा िन्र्दा बढी वअिीको िए -२५ 

६ मवहिा अवलिको  -२० 

३ मवहिा अवलिको िए- १५ 
१ मवहिा अवलिको िए-१० 

४ सङ्गीत/संगीत ववषर् अध्र्र्ि 
गरेको िएमा  

२० 
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स्िात्तकोतर तह   २० 

स्िातक तह   १५ 

१०+२ तह   १० 

५ िौगोलिक क्षते्रको  १५ 

शिजीरे्दम्वा गाउँपालिका 
लित्रको स्थार्ी बालसन्र्दा  
िएमा  

१५ 

ओििढुङ्गा शजलिा लित्रको 
स्थार्ी बालसन्र्दा  िएमा  

१० 

ओििढुङ्गा शजलिा बावहरको 
स्थार्ी बालसन्र्दा  िएमा  

५ 

६ अन्तरवाताय  २५ 
 व्र्शित्व-५ 

प्रस्ततुी -५ 
सङ्गीत प्रशिक्षण सम्बन्िी ज्ञाि-५ 

अििुव-५ 
प्रलतविता-५ 

जम्मा  १०० 
 

२.२. क. उम्मरे्दवारिे अििुवको प्रमाशणत कागज पेि गरेमा  प्रलत वषय 
१ अंकका र्दरिे िाई अििुव बापत अलििम ५ अंक प्रर्दाि गररिछे । 

 

२.३ परीक्षा केन्र :  शिजीरे्दम्वा  गाँउपालिका, गाँउकार्यपालिकाको 
कार्ायिर् 
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२.४ लिर्शुि प्रविर्ा: 
क. गाउँ कार्यपालिकाको  लिणयर्ािसुार  कशम्तमा ७ दर्दिको म्र्ार्द रािी 
र्दरिास्त आहवािको सूचिा प्रकािि गिे । 

ि. उम्मरे्दवारिे पेि गरेको कागजातको आिारमा मूलर्ांकि गरी छोटो हिु े
उम्मेिारहरुको िामाविी प्रकािि गिे   । 

ग. छोटो सूचीमा पिे उम्मरे्दवारहरुको अन्तरवाताय लिई  समग्र मूलर्ांकिको 
प्राप्ताङको आिारमा छिोट गररिेछ । 
घ.र्ोग्र्तािमको आिारमा सफि र बैकशलपक उम्मिेार छिौट तथा 
लसफाररस (परीक्षा) मलसलतिे लिर्शुिको िालग सीफाररस गररिे । 

ङ. लिर्शुिको िालग सूचिा प्रकािि  गररएको लमलतिे ३ दर्दि लित्र 
उम्मेिारिे कार्ायिर्मा करार सम्िौताको िालग  सम्पकय  गररसक्ि ुपिेछ । 
अन्र्ाथा स्वत: बैकशलपक उम्मेिारिाई कार्ायिर्िे लिर्शुि गिय सक्िेछ । 

च. लिर्शुि पत्र पाएको लमलतिे ३ दर्दि लित्र उम्मेर्दवार कार्ायिर्मा  हाशजरी 
िईसक्ि ुपिेछ । अन्र्ाथा स्वत: बैकशलपक उम्मेिारिाई कार्ायिर्िे लिर्शुि 
गिय सक्िेछ । 
छ. कार्यपालिकाको लिणयर्ािसुार बढीमा ६ मवहिाको  िालग करारमा लिर्शुि 
गररिेछ। 

ज. लिर्शुि गररएको प्रशिक्षकिे शचत्त वझु्र्दो काम िगरेमा वा आचारसंवहता 
ववपररत काम गरेमा गाउँ कार्यपालिकाको  लिणयर्िे जिुसकैु वित पर्द मिु 
गिय सक्िेछ, तर िीजिाई पर्दबाट बिायस्त गिुयिन्र्दा अगालड सफाइ पेि गिे 
मौका दर्दईिेछ। 

 

पररच्छेर्द-तीि 

उम्मेिारको र्ोग्र्ता तथा अन्र् व्र्वस्था 
 

३.१.आवश्र्क न्र्िुतम र्ोग्र्ता 
क.  मान्र्ता प्राप्त िैशक्षक संस्थाबाट १०+२ वा सो सरह उत्तीणय गरेको, 
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ि. १०+२ मा ऐशच्छक ववषर्को रुपमा सङ्गीत/ितृ्र् ववषर् अध्र्र्ि गरेको 
वा  मान्र्ता प्राप्त सङ्गीत पठिािाबाट सङ्गीत सम्बन्िी तालिम लिई प्रमाण 
पत्र प्राप्त गरेको । 
३.२. उम्मेिारको िालग अर्ोग्र्ता- रे्दहार्का व्र्शिहरु कमयचारी पर्दमा 
उम्मेिार हिुको िालग र्ोग्र् हिु सक्िे छैि- 

क) गैर िेपािी िागररक, 
ि) २१ वषय परुा ििएको, 
ग) ४५ वषय पूरा िएको, 
घ) मािलसक स्वास््र् ठीक ििएको, 
ङ) िैलतक पति रे्दशििे फौजर्दारी अलिर्ोगमा अर्दाितबाट कसूरर्दार 
ठहररएको, 
च) िववष्र्मा सरकारी िोकरीको िालग अर्ोग्र् ठहररि ेगरी सेवाबाट बिायस्त 
गररएको, 
छ) न्र्िुतम र्ोग्र्ता िपगेुको । 

  

३.३.लबर्दा- प्रशिक्षकिे  सेवा अवलििर प्रलत मवहिा १ दर्दिका र्दरिे पवय वा 
िैपरी लबर्दा  र प्रलत मवहिा १ दर्दिका र्दरिे लबरामी लबर्दा पाउिेछ ।  अन्र् 
सहलुिर्त वा ववर्दा कर्ायिर्को लिर्मािसुार पाउिेछ । 

३.४. आचर संवहता तथा शजम्मेवारी – सङ्गीत/ितृ्र् प्रशिक्षकिे रे्दहार् 
अिसुारको आचार संवहता पाििा तथा शजम्मवेारी बहि गिुयपिेछ । 

क. आफूिाई दर्दइएको शजम्मेवारी इमािर्दारीतापूवयक पूरा बहि गिुयपिेछ । 

ि. प्रशिक्षण गरेको ववद्यािर्बाट काम गरेको समर्ावलि सवहतको लसफाररस 
पत्र सम्वशन्ित ववद्यािर्बाट प्रमाशणत गरी कार्ायिर्मा पेि गिुयपिेछ । 

ग. प्रशिक्षकिे गाउँपालिकाबाट उपिब्ि गराइिे पाररश्रलमक तथा ित्ता 
बाहेक कुिै ववद्यािर्, संघ, संस्था तथा व्र्शिबाट थप कुिै सवुविा लिि 
पाउिे छैि ।  
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घ. कुिै पलि राजिीलतक कृर्ाकिापमा संिग्ि हिु ुहरु्दैँि र कार्यसम्पार्दि 
गर्दाय आफ्िो राजिलैतक प्रिाव पिय दर्दिहुरु्दैँि । 

ङ. प्रशिक्षकिे गाउँपालिकामा हाशजरी ििए दर्दि आफुिे काम गरेको 
ववद्यािर्मा हाशजरी गिुयपिे र सो जािकारी कार्ायिर्िाई दर्दिपुिे ।  

च.प्रशिक्षकिे आफूिे गरेको कामको वववरण सवहतको प्रलतवेर्दि मालसक 
रुपमा पेि गिुयपिे । 

छ. प्रशिक्षकिे शिजीरे्दम्वा गाउँपालिकालित्रका सम्पूणय ववद्यािर्हरुमा घमु्ती 
संगीत प्रशिक्षण, ववद्यािर्को माग र आवश्र्कताको अिसुार पाठ्यिममा 
उशलिशित सङ्गीतसँग सम्बशन्ित ववषर्वस्तकुो शिक्षण गिुयपिे । 

ज. ववद्यािर् तथा गाउँपालिकािे सञ्चािि गिे अलतररि विर्ाकिापमा 
सहर्ोग गिुयपिे । 

ि. कार्ायिर्िे लििायरण गरेको अन्र् आचारसंवहता पािि तथा शजम्मेवारी 
वहि गिुयपिे । 
३.५. पाररश्रलमक तथा ित्ता: ितृ्र्/सङ्गीत प्रशिक्षकको  पाररश्रलमक तथा 
अन्र् ित्ता  रे्दहार् अिसुार हिुेछ: 

क. पाररश्रलमक:  लिम्ि माध्र्लमक तह ततृीर् शे्रणी शिक्षक सो सरहको 
पाररश्रलमक, 

ि. वफलड ित्ता: मालसक रु ५,०००।- , 

ग. चाडपवय ित्ता: १ मवहिाको पाररश्रलमक सरहको चाडपवय ित्ता, (६ 
मवहिािन्र्दा बढी सेवा गरेको िएमा)  
घ. पोषाक ित्ता: वावषयक रु १०,०००।-, 

ङ.अन्र् सेवा सवुविा गाउँ कार्यपालिकाकको लिणयर्ािसुार हिुेछ । 

 

पररच्छेर्द- चार 

अन्र् व्र्वस्था 
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४.१. गाउँ कार्यपालिकाको लिणयर्िे लििायरण गरको पर्द र कोटा अिसुार 
प्रशिक्षक लिर्शुि गररिेछ । 

४.२. लिर्शुि हिुे प्रशिक्षकको पाररश्रलमक तथा ित्ताको िालग आवश्र्क 
बजेट गाउँसिािे सलुिशित गिुयपिे छ । 

४.३. गाउँ कार्यपालिकािे  स्वीकृत गरेको लमलतरे्दशि र्ो कार्यववलि िाग ु
हिुेछ र र्स सम्बन्िमा बिकेो सम्पूणय अशघलिो कार्यववलिहरु िारेज हिुछे 
। 

४.४. र्स कार्यववलिमा उलिेि ििएका अन्र् ववषर्को हकमा र्स सम्बन्िमा 
अको व्र्वस्था ििएसम्मको िालग कार्यपालिकािे गरेको लिणयर् मान्र् हिुेछ 
।  
 

 

 

आज्ञािे 

िलबिा लगरी 
प्रमिु प्रिासकीर् अलिकृत 

 

 

 

 

 

 


